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Информация
по результатам экспертизы проекта Положения об оказании платных услуг муниципального автономного учреждения муниципального образования Абинский район «Спортивно-оздоровительный комплекс»
Контрольно-счетной палатой муниципального образования Абинский район проведено экспертно-аналитическое мероприятие по подготовке заключения на проект Положения об оказании платных услуг муниципального автономного учреждения муниципального образования Абинский район «Спортивно-оздоровительный комплекс».

Предмет экспертно-аналитического мероприятия: проект Положения об оказании платных услуг муниципального автономного учреждения муниципального образования Абинский район «Спортивно-оздоровительный комплекс».
Целями и вопросами экспертно-аналитического мероприятия являлись: определение соответствия проекта Положения действующим нормативным актам Российской Федерации, нормам бюджетного законодательства, нормативным правовым актам. 
    Проектом предлагается внести изменение в Положение об оказании платных услуг муниципального автономного учреждения «Спортивно-оздоровительный комплекс» добавив пункт 5.4  в раздел 5 «Основные направления использования средств от приносящей доход деятельности» в следующей редакции:


« 5.4 Административному персоналу, основному персоналу, медицинскому персоналу, обслуживающему персоналу, оказывающему содействие в организации платных услуг, трудоустроенных на полную ставку по основному месту работы в размере от 0,1% - 1% от общей суммы оказанных платных услуг. Конкретный размер выплат устанавливается приказом директора на основании критериев эффективности работы, пропорционально отработанного времени».

Вносимые изменения в Положение об оказании платных услуг: 

- учитывают размер суммы от оказанных платных услуг в рамках диапазона 0,1%-1% и устанавливается приказом директора учреждения;

- решение о начислении суммы от оказанных платных услуг принимается на основе критериев эффективности работы, пропорционально отработанного времени;

- является дополнительным стимулированием для сотрудников, работающих на постоянной основе.
По результатам экспертизы вносимые изменения в проект Положения не противоречат действующему законодательству Российской Федерации.

Контрольно-счетная палата рекомендует указать конкретные должности, имеющие право на получение средств от приносящей доход деятельности.
