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Приложение

УТВЕРЖДЕН
решением Совета муниципального образования Абинский район
от _____________№ ________


[bookmark: _Hlk78804640]Порядок 
[bookmark: _Hlk81471632]предоставления единовременной денежной выплаты лицам, награжденным Почетной грамотой администрации муниципального образования 
Абинский район

1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок предоставления единовременной денежной выплаты лицам, награжденным Почетной грамотой администрации муниципального образования Абинский район (далее – Порядок) определяет размеры и порядок предоставления единовременной денежной выплаты лицам, награжденным Почетной грамотой администрации муниципального образования Абинский район (далее – Почетной грамотой).
1.2. Единовременная денежная выплата лицам, награжденным Почетной грамотой (далее – единовременная денежная выплата) – разовая денежная выплата, осуществляемая администрацией муниципального образования Абинский район.
[bookmark: _Hlk81472328]1.3. Единовременная денежная выплата производится в соответствии с постановлением администрации муниципального образования Абинский район «Об утверждении Положений о Почетной грамоте администрации муниципального образования Абинский район, Благодарности главы муниципального образования Абинский район и Благодарственном письме администрации муниципального образования Абинский район».
1.4. Единовременная денежная выплата осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Абинский район на текущий финансовый год в пределах сумм, установленных на эти цели.
1.5. В один календарный год в бюджете муниципального образования Абинский район должно быть предусмотрено не более тридцати единовременных денежных выплат.

2. Размер и порядок осуществления единовременной денежной выплаты
[bookmark: _GoBack]
2.1. Единовременная денежная выплата предоставляется лицу, награжденному Почетной грамотой в соответствии с постановлением администрации муниципального образования Абинский район о награждении, в размере 10000 (десяти тысяч) рублей.
[bookmark: _Hlk81477929]2.2. Единовременная денежная выплата предоставляется путем перечисления денежных средств на лицевой счет, открытый лицом, награжденным Почетной грамотой, в кредитной организации, расположенной на территории Российской Федерации. 
2.3. Основанием для предоставления единовременной денежной выплаты является постановление администрации муниципального образования Абинский район о предоставлении единовременной денежной выплаты лицу, награжденному Почетной грамотой (далее – постановление о предоставлении единовременной денежной выплаты).
2.4. Для получения единовременной денежной выплаты лицо, награжденное Почетной грамотой, в течение одного года со дня награждения Почетной грамотой предоставляет в отдел кадров администрации муниципального образования Абинский район (далее – отдел кадров) следующие документы:
личное заявление о предоставлении единовременной денежной выплаты на имя главы муниципального образования Абинский район;
копию документа, удостоверяющего личность лица, награжденного Почетной грамотой;
копию документа с банковскими реквизитами для перевода денежных средств.
2.5. Отдел кадров в течение 10 рабочих дней с момента получения документов, указанных в пункте 2.4 настоящего Порядка:
подготавливает проект постановления о предоставлении единовременной денежной выплаты;
передает подписанное постановление о предоставлении единовременной денежной выплаты и документы, указанные в пункте 2.4 настоящего Порядка, в муниципальное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета и отчетности органов местного самоуправления и муниципальных учреждений муниципального образования Абинский район» (далее – МКУ «Центр бухгалтерского учета») для перечисления денежных средств.
2.6. МКУ «Центр бухгалтерского учета» в течение 5 рабочих дней со дня получения документов, указанных в пункте 2.5 настоящего Порядка, перечисляет единовременную денежную выплату на предоставленный лицевой счет получателя.

3. Заключительные положения

Сумма единовременной денежной выплаты, начисленная получателю и не полученная им в связи со смертью, подлежит выплате в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.


Заместитель главы муниципального 
образования, управляющий делами 						Т.И.Червинская
