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	Приложение 
к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении отдела по делам молодежи администрации муниципального образования Абинский район




РЕКОМЕНДУЕМЫЕ РАЗМЕРЫ 
повышающих коэффициентов к базовым окладам (должностным окладам), ставкам заработной платы по занимаемым должностям работников муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведении отдела по делам молодежи администрации муниципального образования Абинский район

	№ п/п
	Профессиональная группа/ квалификационный уровень
	Рекомендуемые повышающие коэффициенты
	


	1
	2
	3

	1. Должности служащих первого уровня
	

	1.1
	1 квалификационный уровень: делопроизводитель; секретарь
	0,00

	1.2
	2 квалификационный уровень:

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	0,02

	2. Должности служащих второго уровня
	

	2.1
	1 квалификационный уровень: инспектор по кадрам
	0,00

	2.2
	2 квалификационный уровень:

заведующий хозяйством; заведующий складом; 

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»; 

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутри должностная категория
	0,04

0,04

0,07

	2.3
	3 квалификационный уровень:

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутри должностная категория
	0,13

	2.4
	4 квалификационный уровень: механик (гаража)
должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	0,17
0,15

	3. Должности служащих третьего уровня
	

	3.1
	1 квалификационный уровень:

специалист по кадрам; специалист по работе с молодежью; электроник
	0,00

	3.2
	2 квалификационный уровень:

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутри должностная категория
	0,07

	3.3
	3 квалификационный уровень:

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутри должностная категория
	0,10

	3.4


	4 квалификационный уровень:

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	0,20



	3.5
	5 квалификационный уровень: главные специалисты в отделах, отделениях
	0,3


Начальник отдела по делам молодежи                                          И.А. Харламова
