2

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Абинский район от 16 августа 2018 г. № 952 «Об утверждении положения о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Абинский район»

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 г. № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 3 мая 2012 г. № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае» администрация муниципального образования Абинский район  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования Абинский район от 16 августа 2018 г. № 952 «Об утверждении положения о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Абинский район» изменения, изложив приложения 6 и 8 в новой редакции согласно        приложениям 1-2.

2. Общему отделу администрации муниципального образования Абинский район (Савельева О.В.) опубликовать настоящее постановление в газете «Абинский муниципальный вестник» и разместить настоящее постановление на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Абинский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального образования 

Абинский район 








    В.А. Иванов
Приложение 1
к постановлению администрации 

муниципального образования 

Абинский район 

от _______2022 г. № _____

«Приложение 6
УТВЕРЖДЕНЫ 

постановлением администрации 

муниципального образования 

Абинский район 

от 16.08.2018 г. № 952

(в редакции постановления администрации муниципального образования Абинский район 

от ________2022 г. № ______)

Квалификационные требования

к специальности, направлению подготовки и квалификации профессионального образования для замещения должностей муниципальной службы в управлении по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Абинский район  

	№

п/п
	Наименование отдела или должности

муниципальной службы
	Группа долж-ностей
	Квалификационные требования

	
	
	
	к направлению подготовки и специальности

 (в соответствии с функциями и конкретными задачами по замещаемой должности)
	к квалификации

(в соответствии с функциями и конкретными задачами по замещаемой должности)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Начальник управления 
	Главная 
	Направления и специальности укрупненной группы:

Образование и педагогика

Психология

Социология и социальная работа
Юриспруденция 
	Магистр, специалист по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу

	2
	Заместитель начальника управления 
	Главная 
	Направления и специальности укрупненной группы:

Образование и педагогика

Психология

Социология и социальная работа

Валеология
Юриспруденция
	Магистр, специалист по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу

	3
	Главный специалист 
	Ведущая 
	Направления и специальности укрупненной группы:

Образование и педагогика

Психология

Социология и социальная работа
Юриспруденция 

Экономика и управление


	Специалист, магистр, бакалавр по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу

	4
	Ведущий специалист управления
	Старшая 
	Направления и специальности укрупненной группы:

Образование и педагогика

Психология

Социология и социальная работа

Связи с общественностью 

Юриспруденция 
Экономика и управление

Образование и педагогические науки

Социология и социальная работа
Юриспруденция
	Специалист, магистр, бакалавр по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу

Специальности среднего профес-сионального образования по направлениям

	5
	Специалист 1 категории управления
	Младшая 
	Направления и специальности укрупненной группы:

Образование и педагогика

Психология

Социология и социальная работа

Связи с общественностью

Экономика и управление

Образование и педагогические науки

Социология и социальная работа
Юриспруденция
	Специалист, магистр, бакалавр по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу

Специальности среднего профес-сионального образования по направлениям
	»


Начальник отдела кадров 












            О.М.Шаповалова
Приложение 2
к постановлению администрации 

муниципального образования 

Абинский район 

от _______2022 г. № _____

«Приложение 8
УТВЕРЖДЕНЫ 

постановлением администрации 

муниципального образования 

Абинский район 

от 16.08.2018 г. № 952

(в редакции постановления администрации муниципального образования Абинский район 

от ________2022 г. № ______)

Квалификационные требования

к специальности, направлению подготовки и квалификации профессионального образования для замещения должностей муниципальной службы в управлении муниципальной собственности администрации муниципального образования Абинский район  

	№

п/п
	Наименование отдела или должности

муниципальной службы
	Группа долж-ностей
	Квалификационные требования

	
	
	
	к направлению подготовки и специальности

 (в соответствии с функциями и конкретными задачами по замещаемой должности)
	к квалификации

(в соответствии с функциями и конкретными задачами по замещаемой должности)


	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Начальник управления 
	Главная 
	Направления и специальности укрупненной группы: 

Юриспруденция

Землеустройство и кадастры

Экономика и управление


	Магистр, специалист по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу

	2.
	Заместитель начальника управления 
	Главная 
	Направления и специальности укрупненной группы: 

Юриспруденция

Землеустройство и кадастры

Экономика и управление 
Прикладная информатика по отраслям


	Магистр, специалист по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу

	3.
	Начальник отдела правового регулирования имущественных отношений и учета граждан, нуждающихся в жилых помещениях
	Ведущая 
	Направления и специальности укрупненной группы: 

Юриспруденция

Экономика и управление 

	Специалист, магистр, бакалавр по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу



	4.
	Начальник отдела правового регулирования земельных отношений
	Ведущая 
	Направления и специальности укрупненной группы: 

Юриспруденция

Землеустройство и кадастры

Экономика и управление 

	Специалист, магистр, бакалавр по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу



	5.
	Заведующий сектором учета неналоговых доходов от использования земли и муниципального имущества
	Ведущая 
	Направления и специальности укрупненной группы: 

Землеустройство и кадастры

Экономика и управление 
Прикладная информатика по отраслям
	Специалист, магистр, бакалавр по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу



	6.
	Главный специалист
	Ведущая 
	Направления и специальности укрупненной группы: 

Землеустройство и кадастры

Юриспруденция

Экономика и управление

	Специалист, магистр, бакалавр по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу

	7.
	Главный специалист, юрисконсульт
	Ведущая 
	Направления и специальности укрупненной группы: 

Юриспруденция

	Специалист, магистр, бакалавр по специальностям (направлениям), входящих в укрупненную группу
	»


Начальник отдела кадров 












      О.М.Шаповалова
