


ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ПРОЕКТА
«СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ»

1. Основные положения

	Наименование муниципального
проекта
	Социальная активность

	Краткое наименование
муниципального проекта
	Социальная активность
	Срок начала и окончания
	1 января 2019 г. –
30 декабря 2024 г.

	Куратор муниципального проекта
	 Уривский Николай Иванович, заместитель главы муниципального образования Абинский район (вопросы социального развития)

	Руководитель муниципального
проекта
	Филипская Светлана Николаевна, начальник управления образования и молодежной политики администрации муниципального образования Абинский район

	Администратор муниципального
проекта
	Харламова Инна Александровна, начальник отдела по делам молодежи управления образования и молодежной политики администрации муниципального образования Абинский район

	Связь с муниципальными
программами Абинского района
	Муниципальная программа муниципального образования Абинский район
«Молодёжь Абинского района» на 2019-2023 годы










2. Цель и показатели муниципального проекта

Цель: развитие добровольчества (волонтерства), развитие талантов и способностей у детей и молодежи, в т.ч. студентов, путем поддержки общественных инициатив и проектов, вовлечения к 2024 году в добровольческую деятельность 20 % граждан и вовлечения 45 % молодежи в творческую деятельность.

	№
п/п
	Наименование показателя
	Тип
показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	значение
	дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего и высшего профессионального
образования, тыс. человек
	основной
	0
	01.01.2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, %
	основной
	7
	01.01.2018
	14
	16
	17
	18
	19
	20

	3
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи Муниципальном образовании Абинский район, %
	основной
	10,95
	01.01.2018
	30
	33
	36
	39
	42
	45






3. Задачи и результаты муниципального проекта

	№
п/п
	Наименование задачи, результата
	Срок
	Характеристика результата

	Создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества
(волонтерства)

	1.
	Результат муниципального проекта (в соответствии с результатами регионального проекта): Не менее 1,5 тыс. человек к 2024 году используют единую информационную систему в сфере развития добровольчества, представляющую собой систему эффективного поиска информации, взаимодействия, коммуникации и обучения добровольцев, комплексного учета волонтерского опыта и компетенций, объединения запросов и предложений волонтерской помощи в одном месте, способствующую комплексному решению задач по созданию условий для развития добровольчества
Характеристика результата муниципального проекта: Обеспечено продвижение единой информационной платформы в средствах массовой информации (ежегодно). Обеспечить нормативное регулирование порядка ведения электронной волонтерской книжки, необходимой для учета и подтверждения опыта волонтерской деятельности в единой информационной системе в сфере развития добровольчества и ее учета приемными комиссиями образовательных организаций. Срок: 31.12.2024

	1.1
	Не менее 1,5 тыс. человек, проживающих на территории муниципального образования Абинский район, к 2024 г. используют единую информационную систему в сфере развития добровольчества, представляющую собой систему эффективного     поиска     информации,    взаимодействия, коммуникации и обучения добровольцев, комплексного учета  волонтерского  опыта  и  компетенций, объединения запросов и предложений волонтерской помощи в одном месте, способствующей комплексному решению задач по созданию условий для развития добровольчества.
	31.12.2024
	Содействие в развитии единой информационной системы в сфере развития добровольчества путем ведения и наполнения муниципального раздела системы.
Содействие	в	реализации	мероприятий по продвижению единой информационной системы в сфере развития добровольчества в средствах массовой информации, среди образовательных организаций, НКО, деловых сообществ.
Обеспечено	продвижение	 единой информационной платформы в средствах массовой информации муниципального образования Абинский район.
Обеспечено содействие в нормативном регулировании порядка	ведения	электронной	волонтерской книжки, необходимого	для	учета	и подтверждения опыта волонтерской деятельности в единой информационной системе в сфере развития добровольчества










	№
п/п
	Наименование задачи, результата
	Срок
	Характеристика результата

	2.
	Результат муниципального проекта (в соответствии с результатами регионального проекта): В соответствии с разработанными обучающими и информационно-консультационными программами (семинарами, вебинарами, тренингами) организовано обучение 5 организаторов добровольческой деятельности (сотрудников органов, реализующих государственную молодежную политики в муниципальном образовании Абинский район, членов добровольческих объединений и т.д.)
Характеристика результата муниципального проекта: Реализуются обучающие и информационно-консультационными программы (семинарами, вебинарами, тренингами) организовано  обучение 5 организаторов добровольческой деятельности (сотрудники органов, реализующих государственную молодежную политику в муниципальном образовании Абинский район, члены добровольческих объединений и т.д.)
Срок: 31 декабря 2019 г., 31 декабря 2020 г., 31 декабря 2021 г., 31 декабря 2022 г., 31 декабря 2023 г., 31 декабря 2024 г.

	2.1.
	В Абинском районе в соответствии с разработанными обучающими и информационно-консультационными программами (семинарами, вебинарами, тренингами) организовано   обучение организаторов добровольческой     деятельности (сотрудников    органов исполнительной власти, членов добровольческих объединений и т.д.)
	31.12.2024
	В соответствии с разработанными обучающими и информационно-консультационными	программами (семинарами, вебинарами, тренингами) прошли обучение не менее   5  организаторов   добровольческой деятельности
(сотрудников         органов         исполнительной власти на муниципальном уровне, члены НКО, члены добровольческих объединений и т.д.).
 на 31.12.2019 - 0 ед.
 на 31.12.2020 - 1 ед.
 на 31.12.2021 - 2 ед.
 на 31.12.2022 - 3 ед.
 на 31.12.2023 - 4 ед.
 на 31.12.2024 - 5 ед.












	№
п/п
	Наименование задачи, результата
	Срок
	Характеристика результата

	3.
	Результат муниципального проекта (в соответствии с результатами регионального проекта): В целях популяризации добровольчества (волонтерства) организовывается и проводится информационная и рекламная кампании, в том числе транслируются рекламные ролики в сети  «Интернет».  Охват  аудитории  радиорекламы  составляет  не менее  1 000 человек ежегодно, а также в сети «Интернет» и социальных сетях размещается не менее 24 информационных материалов в год (не менее 2 материалов в месяц). Организуется и проводится конкурс на лучшую разработку информационной и рекламной кампании в целях популяризации добровольчества
Характеристика результата муниципального проекта: Организована и проведена информационная кампания в целях популяризации добровольчества. Подготовлено и обеспечено распространение аналитических материалов по результатам исследования эффективности реализованной информационной и рекламной кампании в целях популяризации добровольчества, включающей критерии вовлечения новых добровольцев (волонтеров) в действующие проекты на основе данных единой информационной системы в сфере развития добровольчества.
Срок: 31 декабря 2019 г., 31 декабря 2020 г., 31 декабря 2021 г., 31 декабря 2022 г., 31 декабря 2023 г., 31 декабря 2024 г.

	3.1
	В целях популяризации добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании Абинский район проводится информационная и рекламная кампания, в том числе транслирование рекламных роликов в сети «Интернет», охват аудитории радиорекламы составляет не менее 1 000 человек ежегодно, а также в сети «Интернет» и социальных сетях размещается не менее 24 информационных материалов в год (не менее 2 материалов в месяц).
	31.12.2024
	Организована и проведена информационная  кампания в целях популяризации добровольчества в соответствии с краевой и федеральной концепцией.
Ежегодно	охват	аудитории	радиорекламы составляет не менее 1 000 человек ежегодно, а также в сети «Интернет» и социальных сетях размещается не менее 24 информационных материалов в год (не менее 2 материалов в месяц).

	3.2
	Ежегодно в Муниципальном образовании Абинский район проводится информационная кампания по участию граждан во Всероссийском конкурсе «Доброволец России»
	31.12.2024
	Проведена широкая информационная кампания о Всероссийском конкурсе «Доброволец России» с использованием СМИ, презентаций в образовательных организациях 


	4.1
	Организация и проведение мероприятий, направленных на популяризацию добровольческой (волонтерской) деятельности
	31.12.2024
	Ежегодно в муниципальном образовании Абинский район организуется и проводится не менее 1 мероприятия для популяризации и вовлечения в волонтерскую деятельность по различным направлениям










	№
п/п
	Наименование задачи, результата
	Срок
	Характеристика результата

	
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на
принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся

	5.1
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие талантов и способностей у детей и молодежи, в том числе студентов, путем нематериальной поддержки общественных инициатив (проектов) и вовлечению в творческую деятельность
	31.12.2024
	Ежегодно в Муниципальном образовании организуется и проводится не менее 5 мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в творческую деятельность.





 (
16
)


4. Участники муниципального проекта

	№
п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте
(процентов)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Руководитель
муниципального проекта
	Филипская С.Н.
	Начальник управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	Уривский Н.И.
	

	2.
	Администратор
муниципального проекта
	Харламова И.А.
	Начальник отдела по делам молодежи
		Филипская С.Н.
	

	Общие организационные мероприятия по проекту

	1.
	Руководитель
муниципального проекта
	С.Н. Филипская
	Начальник управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	Уривский Н.И.
	

	2.
	Администратор
муниципального проекта
	Харламова И.А.
	Начальник отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	    Филипская С.Н.
	

	3.
	Участник муниципального проекта
	Абдурахманова О.А.
	Ведущий специалист отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	Харламова И.А.
	

	4.
	Участник муниципального проекта
	Утев В.С.
	Исполняющий обязанности директора муниципального казенного учреждения «Комплексный молодежный центр»
	Харламова И.А.
	

	Не менее 1,5 тыс. человек к 2024 году используют единую информационную систему в сфере развития добровольчества, представляющую собой систему эффективного поиска информации, взаимодействия, коммуникации и обучения добровольцев, комплексного учета волонтерского опыта и компетенций, объединения запросов и предложений волонтерской помощи в одном месте, способствующую комплексному решению задач по созданию условий для развития добровольчества

	1.
	Ответственный за
достижение результата муниципального проекта
	Утев В.С.
	Исполняющий обязанности директора муниципального казенного учреждения «Комплексный молодежный центр»
	Харламова И.А.
	

	2.
	Участник муниципального проекта
	Абдурахманова О.А.
	Ведущий специалист отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	Харламова И.А.
	





	№
п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте
(процентов)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	В соответствии с разработанными обучающими и информационно-консультационными программами (семинарами, вебинарами, тренингами) организовано обучение 5 организаторов добровольческой деятельности (сотрудников органов, реализующих государственную молодежную политики в муниципальном образовании Абинский район, членов добровольческих объединений и т.д.)

	1.
	Ответственный за
достижение результата муниципального проекта
	Утев В.С.
	Исполняющий обязанности директора муниципального казенного учреждения «Комплексный молодежный центр»
	Харламова И.А.
	

	2.
	Участник муниципального проекта
	Абдурахманова О.А.
	Ведущий специалист отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	Харламова И.А.
	

	В целях популяризации добровольчества (волонтерства) организовывается и проводится информационная и рекламная кампании, в том числе транслируются рекламные ролики в сети  «Интернет».  Охват  аудитории  радиорекламы  составляет  не менее  1 000 человек ежегодно, а также в сети «Интернет» и социальных сетях размещается не менее 24 информационных материалов в год (не менее 2 материалов в месяц). Организуется и проводится конкурс на лучшую разработку информационной и рекламной кампании в целях популяризации добровольчества

	1.
	Ответственный за
достижение результата муниципального проекта
	Харламова И.А.
	Начальник отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	    Филипская С.Н.
	

	2.
	Участник муниципального проекта
	Абдурахманова О.А.
	Ведущий специалист отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	Харламова И.А.
	

	3.
	Участник муниципального проекта
	Утев В.С.
	Исполняющий обязанности директора муниципального казенного учреждения «Комплексный молодежный центр»
	Харламова И.А.
	



	№
п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте
(процентов)

	Организация и проведение мероприятий, 
направленных на популяризацию добровольческой (волонтерской) деятельности

	1.
	Ответственный за
достижение результата муниципального проекта
	Харламова И.А.
	Начальник отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	    Филипская С.Н.
	

	2.
	Участник муниципального проекта
	Абдурахманова О.А.
	Ведущий специалист отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	Харламова И.А.
	

	3.
	Участник муниципального проекта
	Утев В.С.
	Исполняющий обязанности директора муниципального казенного учреждения «Комплексный молодежный центр»
	Харламова И.А.
	

	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие талантов и способностей у детей и молодежи, в том числе студентов, путем нематериальной поддержки общественных инициатив (проектов) и вовлечению в творческую деятельность

	1.
	Ответственный за
достижение результата муниципального проекта
	Харламова И.А.
	Начальник отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	    Филипская С.Н.
	

	2.
	Участник муниципального проекта
	Абдурахманова О.А.
	Ведущий специалист отдела по делам молодежи управления образования и молодёжной политики администрации муниципального образования Абинский район
	Харламова И.А.
	

	3.
	Участник муниципального проекта
	Утев В.С.
	Исполняющий обязанности директора муниципального казенного учреждения «Комплексный молодежный центр»
	Харламова И.А.
	




 (
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)


5. Финансовое обеспечение реализации муниципального проекта "Социальная активность"

	№
п/п
	Наименование проекта и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)
	Всего (тыс. рублей)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1.2
	      «Организация и проведение мероприятий, направленных на популяризацию добровольческой (волонтерской) деятельности»
      Источник финансирования - муниципальная программа муниципального образования Абинский район «Молодёжь Абинского района» на 2019-2023 годы
	1,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1,1




6. Дополнительная информация


Муниципальный проект «Социальная активность» направлен на решение задач Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204: создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства), формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся. 
Целью муниципального проекта «Социальная активность» является развитие добровольчества (волонтерства), развитие талантов и способностей у детей и молодежи, в т.ч. студентов, путем поддержки общественных инициатив и проектов, вовлечения к 2024 году в добровольческую деятельность 20% граждан и вовлечения 45% молодежи в творческую деятельность
[bookmark: _GoBack]В рамках регионального проекта запланировано достижения ряда важнейших задач по развитию добровольчества путем расширения возможностей для самореализации граждан, повышения роли добровольчества в общественном развитии, формирования и распространения добровольческих инновационных практик социальной деятельности.

