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СПРАВКА

о средней заработной плате (денежном довольствии)

для определения размера пособия по безработице и стипендии 
Выдана гр.____________________________________________________________________________           в том, что он (а) выполнял (а) работу, проходил (а) службу с   _________________   по   ____________________     ________________________________________________________________________________________________. 

(наименование организации)

Уволен (а)  по ст.__________________________________________________________________________  ТК РФ.

В течение 12 месяцев, предшествующих увольнению, отработано:

на условиях полного рабочего дня (недели)  ______________________________раб. дней;

на условиях неполного рабочего дня (недели)  ______________________________ раб. дней;

и с пересчетом на полный рабочий день (неделю) имеет __________ календарных недель оплачиваемой работы.  
Его  (ее)  средний заработок  (денежное довольствие)  за три последних отработанных месяца составил:

	Месяц года

(прописью)
	Сумма (руб.)

(без учета районного

коэффициента)
	Количество фактически

отработанных дней
	Количество дней

по графику
	Примечание



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Среднедневной заработок составил ___________________________________________    руб. ____________  коп.

Среднемесячный заработок составил __________________________________________   руб. ____________  коп.

________________________________________________________________________________________________

                          (сумма  прописью)

В течение 12 месяцев, предшествующих увольнению, работник находился в1:

отпуске по уходу за ребенком до достижения им 3-х лет  с  _______________  по ________________;

отпуске без сохранения заработной платы с ______________________ по ________________;

простое по вине работника (вынужденного прогула по вине работника) с _________________ по _____________.

Справка  выдана на основании  ____________________________________________________________________

                                              (лицевые счета, платежные ведомости)

                               Руководитель организации  ____________________                 _________________________

                                                                                              (подпись)                                                      (ф.и.о.)

                             Главный  бухгалтер          ___________________              ________________________

                                                                                       (подпись)                                                     (ф.и.о.)

           М. П.
1.Примечание: Порядок исчисления среднего заработка для определения размера пособия по безработице и стипендии выплачиваемой гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости утвержден Постановлением Минтруда РФ от 12 августа 2003 г. № 62.





Ответственность за достоверность сведений, указанных в справке, несут лица ее подписавшие.  





